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ABSTRAK 

Pengaruh Efikasi Diri dan Bimbingan Karir Terhadap Kesiapan Kerja Siswa 

Kelas XII Jurusan Teknik Komputer dan Jaringan SMK Negeri 1 Majalaya. 

Nama : Rizka Nurul Fadilah 

Sekolah Menengah Kejuruan merupakan pendidikan formal yang 

bertujuan mempersiapkan siswa agar memiliki keterampilan sesuai minat dan bakat 

sehingga siap menghadapi dunia kerja. Namun, data menunjukkan bahwa tingkat 

pengangguran terbuka lulusan SMK, khususnya jurusan Teknik Komputer dan 

Jaringan (TKJ), masih tinggi. Fenomena tersebut mengindikasikan bahwa kesiapan 

kerja siswa belum optimal. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh 

efikasi diri dan bimbingan karir terhadap kesiapan kerja siswa kelas XII jurusan TKJ 

SMK Negeri 1 Majalaya. Metode penelitian yang digunakan adalah deskriptif 

verifikatif dengan pendekatan kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini adalah 

seluruh siswa kelas XII jurusan TKJ SMK Negeri 1 Majalaya, dan sampel diperoleh 

menggunakan teknik proportional random sampling. Data dikumpulkan melalui 

angket dan dianalisis menggunakan SPSS dengan uji validitas, reliabilitas, regresi 

linear berganda, uji koefisien korelasi, uji koefisien determinasi, uji t, dan uji F. 

berdasarkan hasil pengolahan data menggunakan SPSS versi 26, diperoleh 

persamaan regresi linear berganda yaitu Y=1,150 + 0,222X1 + 0,515X2 dan hasil uji 

koefisien determinasi sebesar 0,533 atau 53,3% artinya efikasi diri dan bimbingan 

karir memberikan pengaruh terhadap kesiapan kerja siswa sebesar 53,3% dan 

sisanya dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti pada penelitian ini. 

Pengujian hipotesis memperoleh hasil taraf signifikan 0,05 berdasarkan uji t 

mengahasilkan thitung > ttabel, pada variabel efikasi diri yaitu 2,336 > 1,990 dan variabel 

bimbingan karir 5,445 > 1,990. Dan untuk uji F memperoleh nilai Fhitung > Ftabel yaitu 

45,732 > 3,113. Berdasarkan hasil pengujian artinya H0 ditolak, maka terdapat 

pengaruh signifikan dari efikasi diri dan bimbingan karir terhadap kesiapan kerja 

siswa kelas XII jurusan teknik komputer dan jaringan SMK Negeri 1 Majalaya baik 

secara parsial maupun simultan. 

Kata Kunci : Efikasi Diri, Bimbingan Karir, Kesiapan Kerja. 
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ABSTRACT 

The Effect of Self-Efficacy and Career Guidance on the Work Readiness of 12th-

Grade Computer and Network Engineering Students at SMK Negeri 1 Majalaya 

Name : Rizka Nurul Fadilah 

Vocational High School is a formal education that aims to prepare students to have 

skills according to their interests and talents so that they are ready to face the world 

of work. However, data shows that the open unemployment rate for Vocational High 

School graduates, especially in the Computer and Network Engineering (CNE) 

department, is still high. This phenomenon indicates that students' work readiness is 

not yet optimal. This study aims to determine the effect of self-efficacy and career 

guidance on the work readiness of class XII CNE students at SMK Negeri 1 

Majalaya. The research method used is descriptive verificative with a quantitative 

approach. The population in this study is all class XII CNE students at SMK Negeri 

1 Majalaya, and the sample was obtained using proportional random sampling 

technique. Data was collected through questionnaires and analyzed using SPSS with 

validity and reliability tests, multiple linear regression, correlation coefficient test, 

determination coefficient test, t-test, and F-test. Based on the results of data 

processing using SPSS version 26, the multiple linear regression equation is Y = 

1.150 + 0.222X1 + 0.515X2, and the result of the determination coefficient test is 

0.533 or 53.3%. This means that self-efficacy and career guidance have an influence 

on students' work readiness by 53.3%, and the rest is influenced by other variables 

not examined in this study. Hypothesis testing obtained significant results at 0.05 

level based on t-test, which resulted in t-count > t-table, for self-efficacy variable, 

which is 2.336 > 1.990, and career guidance variable, which is 5.445 > 1.990. And 

for F-test, it obtained F-count > F-table, which is 45.732 > 3.113. Based on the 

results of the testing, it means that H0 is rejected, so there is a significant influence 

of self-efficacy and career guidance on the work readiness of class XII CNE students 

at SMK Negeri 1 Majalaya, both partially and simultaneously. 

Keywords : Self-Efficacy, Career Guidance, Work Readiness 

 

 

 

 


