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ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui : (1) Lingkungan Kerja
di Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa Barat, (2)
Motivasi Kerja di Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa
Barat, (3) Produktivitas Kerja di Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara (KPSBU)
Lembang Jawa Barat dan (4) Seberapa besar Pengaruh Lingkungan Kerja dan
Motivasi Kerja terhadap Produktivitas Kerja karyawan di Koperasi Peternak Sapi
Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa Barat.

Penelitian ini termasuk penelitian deskriptif dan verifikatif dengan
pendekatan kuantitatif. Populasi dalam peneltian ini sebanyak 289 orang karyawan
di Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa Barat. Teknik
sampel yang digunakan berdasrkan teknik probability sampling dengan jenis simple
random sampling sehingga diperoleh sampel sebanyak 75 orang. Data ini
dikumpulkan menggunakan kuesioner yang telah diuji validitas dan uji
reliabilitasnya. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini
menggunakan uji analisis regresi linier berganda dengan taraf siginifikan sebesar
5% atau 0,05. Program dan aplikasi yang digunakan untuk melakukan analisis dan
pengolahan data yaitu menggunakan IMB Statistical Package for Social Sciences
(SPSS) Versi 25.

Berdasarkan hasil yang diperoleh bahwa Lingkungan Kerja di Koperasi
Peternak Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa Barat, berdasarkan jawaban
responden berada pada kategori cukup bai,. Motivasi Kerja di Koperasi Peternak
Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa Barat, berdasarkan jawaban
responden berada pada kategori baik, Produktivitas Kerja di Koperasi Peternak
Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa Barat, berdasarkan jawaban
responden berada pada kategori cukup baik, serta berdasarkan hasil uji Hipotesis
secara simultan Lingkungan Kerja dan Motivasi berpengaruh positif dan signifikan
terhadap Produktivitas Kerja Karyawan di Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara
(KPSBU) Lembang Jawa Barat.
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The Influence of Work Environment and Work Motivation on Employee Work
Productivity at the Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa
Barat

ABSTRACT

The purpose of this study was to determine: (1) Work Environment at Koperasi Peternak
Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa Barat, (2) Work Motivation at Koperasi Peternak
Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa Barat, (3) Work Productivity at Koperasi Peternak
Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa Barat and (4) How much influence the work
environment and work motivation have on employee productivity at the Koperasi Peternak Sapi
Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa Barat

This research includes descriptive and verification research with a quantitative approach.
The population in this study was 289 employees at the Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara
(KPSBU) Lembang Jawa Barat. The sample technique used is based on probability sampling
technique with the type of simple random sampling so that a sample of 75 people is obtained. This
data was collected using a questionnaire that has been tested for validity and reliability. The data
analysis technique used in this study used multiple linear regression analysis with a significant
level of 5% or 0.05. Programs and applications used to perform data analysis and processing are
using the IMB Statistical Package for Social Sciences (SPSS) Version 25.

Based on the results obtained that the work environment at Koperasi Peternak Sapi
Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa Barat, based on the respondents’ answers, they are in the
fairly good category. Work Motivation at the Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara (KPSBU)
Lembang Jawa Barat, based on the respondents' answers it is in the good category, Work
Productivity at the Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa Barat, based
on the respondent's answers is in the good enough category, and based on the results Simultaneous
hypothesis testing of work environment and motivation has a positive and significant effect on
employee productivity at the Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang Jawa
Barat.
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