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ABSTRAK 

 

Kontruksi merupakan segala bentuk pembuatan atau Pembangunan, pelaksanaan, 

pemeliharaan dan perbaikan infrastruktur. Di dalam kontruksi ada peran industri 

kontruksi yang menjadi sangat penting dalam era globalisasi 4.0 dimana sektor 

kontruksi berperan sebagai katalisator yang dapat mempercepat pertumbuhan 

beberapa sektor ekonomi lainnya. Seiring dunia kontruksi semakin berpesat maka 

keselamatan dan Kesehatan kerja (K3) juga sangat diperhatikan. 

Tujuan utama dibentuknya manajemen keselamatan kontruksi adalah untuk 

mengurangi bahkan menghilangkan risiko akan kecelakaan kerja yang dialami 

pekerja dan untuk mengelola aktivitas organisasi demi tercapainya keselamatan 

dan memberikan kenyamanan kerja sehingga akan memudahkan tercapainya 

tujuan organisasi. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: (1) pengaruh sistem 

manajemen terhadap kinerja pekerja pada perusahaan kualifikasi kecil di 

kontruksi; (2) pengaruh keselamatan kontruksi terhadap kinerja pekerja pada 

Perusahaan kualifikasi kecil di kontruksi; (3) pengaruh sistem manajemen dan 

keselamatan kontruksi secara simultan terhadap kinerja pekerja pada Perusahaan 

kualifikasi kecil di kontruksi. Penelitian ini merupakan penelitian kausal 

komparatif. Populasi penelitian ini adalah seluruh pekerja dan staff di CV Walagri 

Sumedang yang berjumlah 35 responden. 

 

Kata Kunci: Pengaruh Sistem Manajemen, Keselamatan Kontruksi, dan 

Kinerja Pekerja 
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ABSTRACT 

 

Construction is all forms of creation or development, implementation, 

maintenance and repair of infrastructure. In construction, there is a role of the 

construction industry which is very important in the era of globalization 4.0 

where the construction sector acts as a catalyst that can accelerate the growth of 

several other economic sectors. As the world of construction continues to 

accelerate, occupational safety and health (K3) are also of great concern. 

The main objective of establishing construction safety management is to reduce or 

even eliminate the risk of work accidents experienced by workers and to manage 

organizational activities to achieve safety and provide work comfort so that it will 

make it easier to achieve organizational goals. This research aims to determine: 

(1) the influence of management systems on worker performance in small 

qualified construction companies; (2) the influence of construction safety on the 

performance of workers in small qualified construction companies; (3) the 

influence of construction management and safety systems simultaneously on 

worker performance in small qualified construction companies. This research is a 

comparative causal research. The population of this study was all workers and 

staff at CV Walagri Sumedang, totaling 35 respondents. 

 

Keywords: Influence of Management Systems, Construction Safety, and Worker 

Performance 
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