KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikumWarohmatullahi Wabarokatu

Puji syukur Penulis panjatkan atas kehadirat Alloh SWT, karena berkat
rahmat dan karunia-Nya penulis masih diberikan kesehatan sehingga bisa
menyelesaikan penulisan skripsi dengan judul “Pengaruh Pengendalian Internal
terhadap Kinerja Karyawan” untuk salah satu syarat dalam menyelesaikan
pendidikan dan memperoleh gelar Sarjana Program Studi Akuntansi pada Universitas
Sangga Buana YPKP .

Penulis menyadari tanpa bimbingan dari berbagai pihak, Tugas Akhir Skripsi
ini tidak akan dapat diselesaikan dengan baik. Oleh karena itu, penulis mengucapkan
terimakasih tak terhingga kepada Ibu dan Bapak yang selalu memberikan dukungan
dan semangat untuk menyelesaikan pendidikan Sarjana di Universitas Sangga Buana
YPKP Bandung.

Dalam kesempatan ini Penulis mengucapkan rasa hormat dan terima kasih
yang sebesar-besarnya untuk lbu Tevi Leviany, SE.,MSi.,AK.CA selaku dosen
pembimbing yang telah menyediakan waktu, tenaga dan pikiran dalam memberikan
bimbingan dan arahan dalam penyusunan skripsi ini.

Selain itu penulis juga ingin mengucapkan terimakasih yang sebesar-besarnya
kepada yang terhormat:

1. Bapak Dr. H. Asep Effendi, SE., M.Si., PIA Selaku Rektor Universitas

Sangga Buana YPKP;



10.

11.

Bapak Dr. R. Didin Kusdian, Ir., MT Selaku Wakil Rektor | Universitas
Sangga Buana YPKP;

Ibu Memi Sulaksmi, SE.,M.Si Selaku Wakil Rektor Il Universitas Sangga
Buana YPKP;

Bapak Dr. H. Deni Nurdyana Hadimin, M.Si Selaku Wakil Rektor Il
Universitas Sangga Buana YPKP;

Bapak Bambang Susanto, SE., M.Si Selaku Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Sangga Buana YPKP;

Ibu R. Aryanti Ratnawati, SE., M.Si Selaku Wakil Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Sangga Buana YPKP;

Ibu Wiwin Sukiati, SE., M.Si., Ak. Selaku Ketua Program Studi Jurusan S1
Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Sangga Buana YPKP;

Bapak Erik Nugraha, SE.M.Ak. selaku Sekertaris Program Studi S1
Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Sangga Buana YPKP;

Seluruh Dosen Jurusan Akuntansi Pada Fakultas Ekonomi Universitas Sangga
Buana YPKP yang telah memberikan ilmunya kepada penulis selama
perkuliahan;

Kakak Dedi Badruzaman yang telah membantu dan memberikan banyak
dorongan yang tak ternilai baik moril maupun materil.

Teman-teman Akuntansi Al 2015, terimakasih telah berbagi suka duka

selama masa perkuliahan;



12. Rekan-rekan pengurus Himpunan Mahasiswa Akuntansi Universitas Sangga
Buana YPKP Bandung;

13. Rekan-rekan pengurus Senat Mahasiswa Fakultas Ekonomi Universitas
Sangga Buana YPKP Bandung;

14. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan namanya satu persatu yang
telah memberikan dukungan dan motivasi kepada penulis sehingga penulis

bisa menyelesaikan skripsi ini;

Atas dukungan tersebut, semoga Alloh SWT membalas semua kebaikan yang
telah diberikan dan dicatat sebagai amalan terbaik, Amin.. Penulis menyadari bahwa
dalam penulisan skripsi ini masih banyak terdapat kekurangan baik dalam penyajian
maupun isinya, karena masih terbatasnya kemampuan dan pengetahuan penulis
terhadap materi yang dibahas. Oleh karena itu, penulis sangat mengharapkan kritik
dan saran pembaca yang bersifat membangun guna kesempurnaan skripsi ini. Penulis
juga mengucapkan permohonan maaf apabila skripsi ini tidak sesuai dengan harapan

para pembaca sekalian.

Wassalamu’alaikum Warohmatullahi Wabarokatu

Bandung, 20 Agustus 2019

Ade Nurul Aeni



