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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh komitmen 
tenaga ahli dalam menyelesaikan laporan hasil pekerjaan terhadap kinerja 
perusahaan pada jasa konsultansi konstruksi se kota bandung yang terdaftar di 
asosiasi INKINDO Jawa Barat. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah 
metode deskriptif dan asosiatif. Teknik pengumpulan data menggunakan istrumen 
kuesioner dengan jumlah sampel sebanyak 77 perusahaan yang diambil secara 
probability sampling dengan menggunakan teknik simple random sampling. 
Variabel yang digunakan dalam penelitian ini meliputi Kinerja Perusahaan (Y) 
sebagai variabel dependen dan Komitmen (X) sebagai variabel independent. 
Analisis statistic yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan analisis regresi 
linear sederhana, dengan menggunakan alat bantu SPSS v.25. Berdasarkan hasil 
analisis data, secara uji t Komitmen tenaga ahli dalam menyelesaikan laporan hasil 
pekerjaan terhadap Kinerja Kerusahaan didapatkan nilai thitung sebesar 6,609 dengan 
tingkat signifikan probabilitas sebesar 5%, nilai ttabel sebesar 1,9921, maka thitung 
6,609 > ttabel 1,9921, signifikansi sebesar 0,000 < 0,05. Maka terdapat pengaruh 
signifikan antara komitmen tenaga ahli dalam menyelesaikan laporan hasil 
pekerjaan terhadap kinerja perusahaan. Pengaruh komitmen tenaga ahli dalam 
menyelesaikan laporan hasil pekerjaan terhadap kinerja perusahaan sebesar 0,368 
atau 36,8%, sementara terdapat pengaruh variabel lain sebesar 63,2% yang tidak 
diteliti dalam penelitian ini seperti tata kelola perusahaan, pertumbuhan perusahaan, 
motivasi kerja. 
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This study aims to determine and analyze the influence of expert commitments in 
completing the work results report on company performance in construction 
consulting services in the Bandung city registered in the West Java INKINDO 
association. The method used in this research is descriptive and associative 
methods. Data collection techniques using questionnaire instruments with a 
number sample of 77 companies taken by probability sampling using simple 
random sampling technique. The variables used in this study include Company 
Performance (Y) as the dependent variable and Commitment (X) as the independent 
variable. The statistical analysis used in this study uses simple linear regression 
analysis, using SPSS v.25. Based on the results of data analysis, the t test 
Commitment of experts in completing the report on the work performance of 
Enterprise Performance obtained value of tcount 6.609 with a significant level of 
probability of 5%, value of ttable 1.9921, then tcount 6.609 > ttable 1.9921, significance 
of 0,000 < 0.05. Then there is a significant influence between the commitment of 
experts in completing reports on the results of work on company performance. The 
influence of the commitment of experts in completing the report on work results on 
company performance amounted to 0.368 or 36.8%, while there are other variables 
at 63.2% which were not examined in this study such as corporate governance, 
company growth, work motivation. 
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