
1 

 

 

 

PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN KOMPETENSI 

PEGAWAI TERHADAP PRESTASI KERJA PEGAWAI 

 (Studi pada PT.KUA NIAGA INDONESIA)   

  

SKRIPSI  

Disusun Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Untuk Menyelesaikan 

Program Studi Manajemen Jenjang Strata Satu  

 

Disusun oleh:   

Irwan Manik 

A1011511RB5132 

 

 

 

JURUSAN MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI  

UNIVERSITAS SANGGA BUANA YPKP  

BANDUNG  

2018


