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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui seberapa besar Pengaruh
Pengendalian Internal, SOP Perusahaan dan Profesionalisme Auditor terhadap
Tindakan Pencegahan Fraud . Penelitian ini menggunakan Dinas Cipta Karya, Bina
Konstruksi dan Tata Ruang Kota Bandung sebagai objek penelitian. Data yang
digunakan adalah data primer berupa kuesioner yang dibagikan kepada pegawai
Dinas Ciptabintar yang bekerja pada bagian Sekretariat, Bidang Cipta Karya,
Bidang Bina Konstruksi dan Bangunan Gedung Negara, Bidang Tata Ruang,
Bidang Pengawasan dan Pengendalian Pemanfaatan Ruang dan Bangunan Gedung,
dan Unit Pelaksana Teknis (UPT) Daerah Pengelola Pemakaman sebanyak 47
responden. Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dan menggunakan
analisis regresi linear berganda dengan tambahan uji validitas dan uji reliabilitas.
Penelitian ini juga menggunakan pengujian hipotesis berupa analisis korelasi dan
koefisien determinasi. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Pengendalian
Internal, SOP Perusahaan dan Profesionalisme Auditor memberikan pengaruh
sebesar 43,1% terhadap Pencegahan Fraud pada Dinas Ciptabintar Kota Bandung,
sedangkan sisanya sebesar 56,9% dipengaruhi oleh faktor lain. Hubungan antara
Pengendalian Internal dan Profesionalisme Auditor dengan Pencegahan Fraud
memiliki hubungan yang sedang. Sementara hubungan SOP Perusahaan dengan
Pencegahan Fraud memiliki hubungan yang cukup tinggi.
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THE INFLUENCE OF INTERNAL CONTROLS, COMPANY SOPS &
AUDITOR PROFESSIONALISM ON FRAUD PREVENTION MEASURES

By: Febri Firdaus

ABSTRACT

This research aims to find out how much influence Internal Control,
Company SOPs and Auditor Professionalism have on Fraud Prevention Actions.
This research uses Dinas Cipta Karya, Bina Konstruksi dan Tata Ruang the City of
Bandung as the research object. The data used is primary data in the form of a
questionnaire which was distributed to employees of the Ciptabintar Service who
work in the Secretariat, Job Creation Sector, State Building and Construction
Development Sector, Spatial Planning Sector, Supervision and Control of Space and
Building Utilization Sector, and the Technical Implementation Unit (UPT) Regional
Cemetery Management as many as 47 respondents. This research uses a qualitative
approach and uses multiple linear regression analysis with additional validity and
reliability tests. This research also uses hypothesis testing in the form of correlation
analysis and coefficient of determination. The results of this research show that
Internal Control, Company SOPs and Auditor Professionalism have an influence of
43.1% on Fraud Prevention at the Bandung City Ciptabintar Service, while the
remaining 56.9% is influenced by other factors. The relationship between Internal
Control ‘and Auditor Professionalism and Fraud Prevention has a moderate
relationship. Meanwhile, the relationship between Company SOPs and Fraud
Prevention is quite high.

Keywords: Internal Control, Company SOP, Auditor Professionalism, Fraud
Prevention



