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ABSTRAK 

Penelitian ini penulis lakukan untuk mengkaji tentang kepemimpinan, 

motivasi, dan disiplin kerja pegawai di dalam organisasi bisnis guna meningkatkan 

pengetahuan mengenai kualitas dalam menjalankan suatu organisasi bisnis yang 

efektif untuk kemajuan suatu organisasi bisnis baik yang sedang berlangsung 

maupun yang akan kita laksanakan.  

Penelitian yang penulis lakukan menggunakan metode kualitatif jenis studi 

literatur kepustakaan. Data dalam penelitian ini penulis menggunakan teori-teori dari 

para ahli dan riset berbagai penelitian yang ada mengenai kepemimpinan, motivasi, 

dan disiplin kerja pegawai di dalam organisasi bisnis. 

Dalam era globalisasi yang modern seperti saat ini Negara Indonesia kita 

tercinta ini yang memiliki banyak sekali sumber daya alam yang ada tentu dalam 

pengelolaannya terdapat suatu organisasi baik dalam tatanan negara maupun 

lingkungan masyarakat, penulis sangat mengharapkan organisasi yang ada  tersebut 

memiliki kualitas yang maksimal sesuai norma-norma yang berlaku dalam  

kehidupan manusia.  

Organisasi bisnis adalah suatu sistem bisnis yang secara sadar 

dikoordinasikan dan terstruktur dari aktivitas kumpulan beberapa orang yang 

berlangsung secara efektif berkelanjutan guna mencapai tujuan atau cita-cita bersama 

dalam suatu bisnis yang telah di rencanakan.  

 

 

Kata kunci : organisasi bisnis, kepemimpinan, motivaasi, disiplin kerja pegawai 

 

 

 

                                ABSTRACT  

This research is done by the author to study leadership, motivation 

and discipline of employees in business organizations in order to increase 

knowledge about quality and run an effective business organization for the 

advancement of both ongoing and ongoing business organizations. 

The research that the author conducted used qualitative methods of 

literature study. The data in this study the authors use theories from experts 

and research various existing studies on leadership, motivation, and work 

discipline of employees in business organizations. 

In the modern era of globalization, such as our beloved State of 

Indonesia, which has a lot of natural resources, of course, in its management 

there is an organization both in the state structure and in the community 

environment. norms that apply in human life. 

Business organization is a consciously coordinated and structured 

business system from the activities of a group of several people that take 

place in an effective, sustainable manner in order to achieve common goals 

or ideals in a planned business.  
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