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ABSTRAK 

PERANAN SISTEM INFORMASI AKUNTANSI PENGGAJIAN DALAM 

MENUNJANG EFEKTIFITAS PENGENDALIAN INTERN PENGGAJIAN 

KOTA CIMAHI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui penerapan sistem informasi akutansi 

penggajian dalam menunjang efektivitas pengendalian intern penggajian PT. Nusa 

Surya Cipta dana Kota Cimahi. Untuk memperoleh data yang diperlukan, penulis 

menggunakan metode deskriptif dan asosiatif. Populasi yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah seluruh karyawan PT Nusa Surya Ciptadana Kota Cimahi 

yang berjumlah 33 karyawan. Dalam penelitian ini, teknik sampling yang 

digunakan adalah sampling jenuh, sehingga sampel pada penelitian ini sebanyak 

33 responden. Dalam penelitian ini alat uji yang digunakan adalah Uji korelasi 

Rank Spearman yang bertujuan untuk menguji hubungan variabel yang berskala 

ordinal atau berjenjang atau ranking, dan bebas distribusi. Dari hasil analisis dan 

pembahasan, maka di dapatkan kesimpulan bahwa penerapan sistem informasi 

akuntansi berpengaruh terhadap pengambilan keputusan penggajian karyawan PT. 

Nusa Surya Cipta dana Kota Cimahi, kemudian penerapan pengendalian intern 

juga berpengaruh terhadap pengambilan keputusan penggajian karyawan PT. 

Nusa Surya Cipta dana Kota Cimahi, selain itu diketahui pula bahwa peranan 

penerapan sistem informasi akuntansi penggajian dalam menunjang pengendalian 

intern penggajian dapat dinyatakan telah berpengaruh secara efektif. 
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ABSTRACT 

 

THE ROLE OF PAYMENT ACCOUNTING INFORMATION SYSTEMS IN 

SUPPORTING THE EFFECTIVENESS OF PAYROLL INTERNAL CONTROL 

IN CIMAHI CITY 

 

This study aims to determine the application of payroll accounting information 

systems in supporting the effectiveness of the payroll internal control of PT. Nusa 

Surya Cipta funds Cimahi City. To obtain the necessary data, the authors use 

descriptive and associative methods. The population used in this study were all 

employees of PT Nusa Surya Ciptadana Cimahi City, totaling 33 employees. In 

this study, the sampling technique used was saturated sampling, so the sample in 

this study was 33 respondents. In this study, the test instrument used was the 

Spearman Rank correlation test which aims to test the relationship between 

variables with an ordinal or tiered or ranking scale, and distribution-free. From the 

results of the analysis and discussion, it is concluded that the application of 

accounting information systems has an effect on making decisions on the payroll 

of employees of PT. Nusa Surya Cipta and the City of Cimahi, then the 

implementation of internal control also affects the decision making of the payroll 

of PT. Nusa Surya Cipta and the City of Cimahi, besides that it is also known that 

the role of implementing payroll accounting information systems in supporting 

payroll internal control can be stated to have an effective effect. 
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