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ABSTRACT

Penelitian ini ditujukan untuk mengetahui bagaimana sistem infomasi akuntansi
penggajian dan pengupahan yang berjalan pada PT. Garda Dwi Utama yang selanjutnya
melakukan rancangan sistem informasi akuntansi penggajian dan pengupahan yang memadai
pada PT. Garda Dwi Utama dengan memperhatikan pengendalian intern

Berdasarkan hasil penelitian menunnjukkan

Terdapat perbedaan yang signifikan antara kinerja sistem informasi akuntansi
penggajian dan pengupahan manual (mirosoft excel) dan sistem informasi akuntansi
penggajian dan pengupahan berbasis web. Sistem informasi akuntansi penggajian dan
pengupahan berbasis web dirancang penulis untuk mengatasi masalah-masalah yang terdapat
dalam sistem manual. Sistem ini diharapkan dapat membuat proses penggajian dan pengupahan
pada PT. Garda Dwi Utama menjadi lebih efektif dan efisien karena memiliki basis data yang
saling terintegrasi, fitur hitung gaji secara otomatis sehingga laporan daftar gaji dan upah dapat
dibuat secara cepat dan akurat.

Selanjutnya disarankan Perancangan sistem informasi akuntansi penggajian dan
penggupahan yang memadai sebaiknya menjadi salah satu program manajemen perusahaan
untuk mengembangkan kinerja perusahaan menjadi lebih baik, dikarenakan perusahaan
bergerak dibidang penyedia tenaga kerja. Perusahaan sebaiknya membuat Standard Operating
Procedure (SOP) perusahaan secara tertulis untuk sistem informasi akuntansi penggajian dan
pengupahan karyawan.. Perusahaan perlu melakukan perbaikan pengendalian intern terutama
dalam verifikasi dan otorisasi daftar gaji dan upah dan bukti kas keluar untuk pembayaran gaji
dan upah agar dapat meminimalisir kesalahan dan potensi kecurangan dalam pembayaran ga;ji
dan upah karyawan.



