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ABSTRAK 

PERANCANGAN SISTEM INFORMASI ABSENSI DAN PENGGAJIAN KARYAWAN 

BERBASIS WEB (STUDI KASUS : PT.BANYU BIRU BERKAH SEJATI) 

By : 

Tantri Nurmala  

PT.Banyu Biru Berkah Sejati atau dengan singkatan PT.B3S adalah perusahaan 

konsultan dan kontruksi IPAL di Indonesia dengan Badan Hukum (Perseroan Terbatas) yang 

menyediakan jasa mendesain dan membangun baik sistem pengolahan air bersih maupun 

sistem pengolahan air limbah secara efektif dan efesien. Proses absensi dan penggajian 

karyawan masih dilakukan secara manual dan belum terkomputerisasi dengan menggunakan 

kertas sebagai alat untuk mencatat absensi dan penggajian karyawan. Pada proses absensi 

secara manual ini dapat menyebabkan terjadinya kecurangan yang mungkin dilakukan antar 

karyawan dan kekeliruan dalam melakukan penggajian. Penelitian ini dilakukan untuk 

mengatasi masalah tersebut dengan menggunakan teknologi berbasis web. Dengan sistem 

informasi yang online ini karyawan dapat melakukan absensi secara online dan pihak 

personalia dapat melakukan proses rekap absensi dan penggajian karyawan dengan hanya 

mengakses internet di komputer/laptop.  
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ABSTRACK 

WEB-BASED EMPLOYEE ATTENDANCE AND PAYROLL INFORMATION 

SYSTEM DESIGN ( CASE STUDI : PT.BANYU BIRU BERKAH SEJATI)  

By : 

Tantri Nurmala 

PT. Banyu Biru Berkah Sejati or with the abbreviation PT. B3S is a construction 

company and WWTP consultant in Indonesia in the form of a Legal Entity (Persero) that 

provides services to design and build both clean water treatment systems and wastewater 

treatment systems effectively and efficiently. The process of employee attendance and payroll 

is still done manually and has not been computerized by using paper as a tool to record 

employee attendance and payroll. In this manual attendance process, it can lead to fraud that 

may be committed between employees and errors in making payroll. This research was 

conducted to overcome these problems by using web-based technology. With this online 

information system, employees can do attendance online and the personnel can process 

attendance recap and employee payroll simply by accessing the internet on a computer/laptop 
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