
 

Lampiran 1 : 

KUISIONER PENELITIAN  

Kepada : 

Yth, Bapak/ Ibu Responden Penelitian  

Di PT Indonesia Power Saguling POMU  

Dengan Hormat  

Untuk memenuhi sebagian pesyaratan dalam menyelesaikan pendidikan 

pada program studi Manajemen Fakultas Ekonomi di Universitas Sangga Buana 

YPKP, saya : 

Nama    : Yulianti  

NPM   : 1111161089  

Fakultas / Jurusan : Ekonomi / Manajemen   

Bermaksud melakukan penelitian untuk penyusunan skripsi dengan judul 

“Pengaruh Pendidikan dan Pelatihan Terhadap Kompetensi Pegawai PT Indonesia 

Power Saguling POMU”. Maka untuk mendukung keberhasilan pelaksanaan 

penelitian ini, saya mohon kesediaan Bapak/ Ibu / Sdr untuk mengisi beberapa 

daftar pernyataan yang saya ajukan dalam kuisioner ini. Kesediaan Bapak/ 

Ibu/Sdr merupakan bantuan yang sangat berarti untuk saya. Semua keterangan 

dan jawaban yang telah diisi oleh Bapak/Ibu/Sdr berikan bersifat rahasia dan tidak 

ada yang mengetahui kecuali peneliti sendiri.  

Demikian disampaikan, atas perhatian dan bantuannya diucapkan terimakasih.  

         Hormat saya  

 

                   Yulianti  

 

 



Lampiran 2 :  

IDENTITAS RESPONDEN  

Untuk keperluan keabsahan data pada penelitian ini, adapun saya ajukan 

pertanyaan yang harus diisi dengan menceklis pada kolom sebagai berikut: 

Nama   : 

Jenis kelamin  : (   ) Pria                         (    ) Wanita  

Usia    : (   ) < 25 tahun              (    ) 25 s/d 35 Tahun  

     (   ) 35 s/d 40 tahun       (    ) > 40 tahun   

Pendidikan terakhir : (   ) SMA/ SMK            (    ) Akademi D1/D2/D3  

     (    ) S1/ S2  

Masa kerja   :  (   ) < 3 tahun               (    ) 3 s/d 5 tahun  

      (   ) 5 sd 10 tahun         (    ) > 10 tahun  

 

I. Petunjuk Pengisian  

Setiap butir pertanyaan terdapat  lima item alternatif jawaban, pilihlah jawaban 

yang paling sesuai dengan memberikan tanda ceklis (√)  pada kolom jawaban 

yang telah disediakan.  

 

Kategori Simbol Nilai (+) (-)  

Sangat Setuju SS 5 1 

 Setuju S 4 2 

Netral N 3 3 

Tidak Setuju TS 2 4 

Sangat Tidak Setuju STS 1 5 

 

 

 



II. DAFTAR PERNYATAAN  

VARIABEL PENDIDIKAN DAN PELATIHAN (X)  

NO PERNYATAAN  SS S N TS STS 

INSTRUKTUR  

1 
Instruktur memiliki pengetahuan yang luas dalam 

memberikan materi pelatihan  
          

2 
Saya tidak sepenuhnya memahami semua materi yang 

diberikan oleh instruktur  
          

PESERTA 

3 
Semua peserta yang mengikuti pelatihan sudah sesuai 

dengan kualifikasi yang dibutuhkan  
          

4 
Semua peserta memiliki semangat yang tinggi dalam 

mengikuti pelatihan 
          

MATERI 

5 

Setiap materi yang diberikan membuat saya menjadi 

lebih cepat dalam mengatasi permasalahan pekerjaan 

saya  

          

6 
Saya merasa setiap pergantian sesi materi ada beberapa 

yang saya tidak mengerti 
          

7 

Materi pelatihan yang diberikan instruktur membantu 

saya untuk mencapai tujuan yang diinginkan 

perusahaan 

          

METODE 

8 
Pemilihan metode yang digunakan dalam pelatihan 

mampu saya ikuti dengan baik 
          

9 
Metode yang diberikan oleh instruktur menuntut saya 

untuk bekerja dalam tim 
          

TUJUAN 

10 Saya sepenuhnya memahami tujuan dari pelatihan            

11 
Saya selalu mendapatkan sosialisasi sebelumnya 

mengenai tujuan pelatihan yang akan saya ikuti  
          

SASARAN 

12 
Kriteria kelulusan peserta  dibuat secara tidak 

transparan  
          

13 
Saya selalu mendapatkan evaluasi dari pimpinan 

setelah mengikuti pelatihan  
          

 

 

 



 

VARIABEL KOMPETENSI (Y)  

NO  PERNYATAAN  SS S N TS STS 

PENGETAHUAN  

1 
Saya memiliki pengetahuan yang cukup dalam 

mendukung pekerjaan yang ditangani. 
          

2 
Saya selalu berusaha untuk berfikir strategis, demi 

kemajuan diri saya           

3 
Saya selalu berusaha belajar untuk meningkatkan 

pengetahuan yang dimiliki           

KEAHLIAN  

4 
Keahlian teknis yang dimiliki sudah sesuai dengan 

bidang pekerjaan yang saya tangani 
          

5 Saya tidak dapat mengerjakan pekerjaan yang bersifat 

non teknik            

6 
Saya memiliki kemampuan dalam mengidentifikasi 

masalah yang timbul dalam pekerjaan yang ditangani. 
          

7 
Saya memiliki kemampuan mencari solusi atas 

masalah yang timbul dalam pekerjaan yang ditangani 
          

SIKAP 

8 
Saya selalu berinisiatif dalam membantu rekan kerja 

untuk menyelesaikan pekerjaannya 
          

9 Saya memiliki kemampuan bekerjasama dengan baik 

bersama rekan kerja saya           

10 Saya tidak memiliki keinginan untuk merubah cara 

bekerja saya           

11 Saya mampu beradaptasi dengan mudah dilingkungan 

pekerjaan yang baru            

 

 

 

 

 


