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LAMPIRAN 

 

Lampiran-1: Buku Karya Dr. Sudaryono “Pengantar Bisnis - Teori dan Contoh Kasus”. 
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Lampiran-2: Buku Karya Irham Fahmi “Pengantar Ilmu Administrasi Bisnis”. 
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Lampiran-3: Buku Karya Karyoto “Dasar-Dasar Manajemen – Teori, Definisi Dan 

Konsep”. 
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Lampiran-4: Buku Karya Irham Fahmi “Pengantar Manajemen Sumber Daya Manusia 

– Konsep Dan Kinerja”. 

 

 



  131 

 

Lampiran-5: Buku Karya Prof. Dr. H. Ma’ruf Abdullah, SH. MM., “Manajemen Dan 

Evaluasi Kinerja Karyawan”. 
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Lampiran-6: Buku Karya Prof. Dr. Hj. Yusniar Lubis, M.MA., Dr. Bambang Hermanto, 

Dr. Emron Edison “Manajemen Dan Riset Sumber Daya Manusia”. 
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Lampiran-7: E-Book Karya Dr. Ir. Hj. Apiaty Kamaluddin, M.Si. “Administrasi Bisnis”. 
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Lampiran-8: E-Book Karya Dr. Mamik “Manajemen Sumber Daya Manusia”. 
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Lampiran-9: E-Book Karya Noor Arifin, S.E., M.Si. “Manajemen Sumber Daya 

Manusia – Teori Dan Kasus”. 
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Lampiran-10: E-Book Karya Mestika Zed “Metode Penelitian Kepustakaan”. 
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Lampiran-11: E-Book Karya Dr. Asmara Indahingwati, S.E., S.Pd., M.M., Novianto Eko 

Nugroho, S.E., M.PSDM. “Manajemen Sumber Daya Manusia (MSDM)”. 
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Lampiran-12: Buku Karya Drs. Moekijat “Pengembangan Dan Penilaian Hasil Kerja”. 
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Lampiran-13: E-Book Karya Prof. Dr. H. Edy Sutrisno, M.Si. “Manajemen Sumber 

Daya Manusia”. 
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Lampiran-14: E-Book Karya Dr. Muhammad Busro “Teori-Teori Manajemen Sumber 

Daya Manusia”. 
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Lampiran-15: Buku Anggara Hans Prawira President Directur PT. Sumber Alfaria 

Trijaya, Tbk “Peraturan Perusahaan”. 
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Lampiran-16: Buku Susilo Darmawan Direktur Indomobil Group “Peraturan 

Perusahaan 2020-2022”. 
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Lampiran-17: E-Book Karya Dr. Drs. Ismail Nurdin, M. Si. & Dra. Sri Hartati, M. Si. 

“Metode Penelitian Sosial”. 

 

 

 


