
125 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Abdullah, M. M. (2014). Manajemen dan Evaluasi Kinerja Karyawan. Yogyakarta: Aswaja 

Pressindo. 

 

Arifin, N. (2019). Manajemen Sumber Daya Manusia: Teori dan Kasus. Jepara: Unisnu. 

Busro, M. (2018). Teori-Teori Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Prenadamedia 

Group. 

 

Fahmi, I. (2016). Pengantar Manajemen Sumber Daya Manusia: Konsep dan Kinerja. 

Yogyakarta: Mitra Wacana Media. 

 

Fahmi, I. (2019). Pengantar Ilmu Administrasi Bisnis. Bandung: Alfabeta. 

Indahingwati, A. & Nugroho, N.E. (2020). Manajemen Sumber Daya Manusia (MSDM). 

Surabaya: PT. Scopindo Media Pustaka. 

 

Kamaluddin, A. (2017). Administrasi Bisnis. Makassar: CV. Sah Media. 

Karyoto, (2016). Dasar-Dasar Manajemen: Teori, Definisi, dan Konsep. Yogyakarta: Andi 

Offset. 

 

Lubis, Y., Hermanto, B., & Edison, E. (2018). Manajemen dan Riset Sumber Daya Manusia. 

Bandung: Alfabeta. 

 

Mamik, (2016), Manajemen Sumber Daya Manusia. Sidoarjo: Zifatama Jawara. 

Moekijat, (2007). Pengembangan dan Penilaian Hasil Kerja. (Cetakan ke-1), Bandung: CV. 

Mandar Maju. 

 

Nurdin, I. & Hartati, S. (2019). Metode Penelitian Sosial. Surabaya: Media Sahabat Cendekia. 

Sudaryono, (2015). Pengantar Bisnis: Teori dan Contoh Kasus. Yogyakarta: CV. Andi Offset. 

Sutrisno, E. (2017). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Kencana. 



  126 

 

Zed, M. (2014), Metode Penelitian Kepustakaan. Jakarta: Yayasan Pustaka Obor Indonesia. 

Sumber Jurnal/ Majalah 

Ahrul, T.F. (2012). Pengaruh Kompetensi, Penempatan Kerja dan Motivasi Terhadap Kinerja 

Pegawai Sekretariat Jenderal Kementerian Luar Negeri, 3(1), 12-23. Jurnal Mix. 

 

Wilfridus, D.N., Desak, K.S. & Made, S. (2018). Pengaruh Penempatan Pegawai terhadap 

Kepuasan dan Kinerja Pegawai, 7(12), 2337-3067. Jurnal Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Udayana. 

 

Sitti, R.M. & Mona, A.S. (2019). Pengaruh Kompetensi Pegawai, Penempatan Kerja dan 

Pengembangan Karir terhadap Kinerja Pegawai, 12(1), 2502-8766. Jurnal PSYCHE165 

Fakultas Psikologi. 

 

Aldy, M.P., Lisbeth, M., & Greis, M.S. (2018). Pengaruh Kompetensi dan Penempatan Kerja 

terhadap Kinerja Karyawan Lembaga Penyiaran Publik TVRI Stasiun Sulawesi Utara, 

6(4), 2303-1174. Jurnal EMBA. 

 

Kalsum, L. (2018). Pengaruh Penempatan dan Kompetensi Karyawan terhadap Kinerja 

Karyawan Pada Perusahaan Daerah Panca Karya Ambon Bagian Transportasi Laut, 

7(1), 2597-4599. Jurnal Maneksi. 

 

Dokumen Lain 

Darmawan, S. (2019). Peraturan Perusahaan 2020-2022. Jakarta: Indomobil Group. 

Prawira, H. A. (2019). Peraturan Perusahaan – PT. Sumber Alfaria Trijaya, Tbk. Tangerang: 

PT. Sumber Alfaria Trijaya, Tbk. 


