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Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . Cecep Hendra Purnama
NPM . 2116187005
Judul Skripsi . Perancangan Knowledge Management System untuk evaluasi kinerja divisi

personalia pada Klinik Utama Cahaya Qalbu menggunakan Metode
Enterprise Architecture Planning
Menyatakan dengan sebenarnya bahwa penulisan skripsi ini berdasarkan hasil penelitian,
pemikiran dan pemaparan asli dari penulis sendiri, baik untuk naskah laporan maupun kegiatan
pem6 graman yang tercantum sebagai bagian dari skripsi ini. Jika terdapat karya orang lain, penulis
akan mencantumkan sumber secara jelas.
Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila dikemudian hari
terdapat penyimpangan dan ketidak benaran dalam pernyataan ini, maka saya bersedia menerima
sanksi akademik berupa pencabutan gelar yang telah diperoleh karena karya tulis ini dan sanksi

lain sesuai dengan norma yang berlaku di perguruan tinggi ini.
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